แผนดำเนินงานสาขาวิชาที่จะเป็นจุดเน้นของมหาวิทยาลัย เพื่อการบรรลุเป้าหมายดัชนีชี้วัดคุณภาพ
ชื่อสาขาวิชา..................................................................... ชื่อปริญญา ....................................................................
สมาชิกที่จะดำเนินการ จำนวน ....................... คน ประกอบด้วย 
	ที่
	ชื่อ สกุล

	ตำแหน่ง
วิชาการ

	คุณวุฒิสาขาวิชาเอกตามระดับการศึกษา
(ปริญญาตรี/โท/เอก)
	สถาบันการศึกษา
	ปีที่สำเร็จการศึกษา
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จำนวนนักศึกษาที่จะรับ......................... คน (อัตราเฉลี่ย จำนวนอาจารย์ต่อนักศึกษา 25-30 : 1 ยกเว้นด้านการแพทย์ 8 : 1)





แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 1 ด้านการผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู

	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 1 ด้านการผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.















สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	















ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	















มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	1.1 ระบบและรูปแบบการผลิตครูและการพัฒนาครูประจำการที่มีมาตรฐานสากล 
1.2 ระบบและรูปแบบการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครูอย่างมืออาชีพ (teachers professional standard) ที่มีมาตรฐานสากล 
1.3 ปฏิรูปหลักสูตรการผลิตครู 4 ปี แยกเป็น 2 ระดับ ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา และ 4+1(สาขาขาดแคลน)
1.13 พัฒนารูปแบบ LOs Based และ Su-Ji-Pu-Ri และใช้รูปแบบพุทธ  ศึกษา หัตถะศึกษา และจริยะศึกษาในการจัดการเรียนรู้

เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	1.4 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	
	
	
	1.5 บัณฑิตมีงานทำ >90% ภายใน 1 ปี และจำนวนบัณฑิตครูสามารถทำงานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
1.9 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูในระดับอาเซียน 
1.10 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90% 
1.14 บัณฑิตครูสามารถสอนแบบ 2 ภาษา และหรือ EP ได้ 
1.18 รับนักศึกษา ASEAN ในแต่ละแห่งได้ >5% ของจำนวน รับต่อปี 

	











สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	











ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	











มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	1.11 ศูนย์พัฒนาและคำปรึกษาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
1.12 ครูต้นแบบ ครูแห่งชาติและครูอำนวยประจำทุกศูนย์ฯ 
1.15 นักเรียนมีคะแนน >50 ของ ONET, PISA และ TIMMs 
1.16 นักเรียนจบชั้น ป. 6 อ่านออก เขียนและสื่อสารได้ 100% 
1.17 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการผลิตและพัฒนาครู > 6 ศูนย์ 
เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	1.19 1 ช่วย 2 (1 คณะครุศาสตร์และครูต้นแบบ/ครูแห่งชาติเป็นพี่เลี้ยง ช่วยโรงเรียน 1 ถึง 2 จังหวัด) 
1.20 ผู้ปกครองและท้องถิ่นมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	
	
	
	1.6 สร้างเครือข่ายความร่วมมือท้องถิ่นและอาเซียนในการจัดการศึกษาและการวิจัย 
1.7 ผลงานวิจัยตีพิมพ์ เผยแพร่และนาไปอ้างอิงในระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติ 
1.8 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาและยกคุณภาพโรงเรียน 










แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 2 ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ

	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 1 ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	2.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	













สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	













ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	













มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	2.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทำงานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
2.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
2.8 จำนวนนักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
2.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน
2.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย

เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	2.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	



















	










	










	2.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
2.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติ ได้ >50% 
2.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอและหวัด >50% 
ศูนย์ทั่วประเทศ
2.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
2.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี

	
	
	
	2.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
2.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
2.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5%



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	2.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ 

	
	
	
	2.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
2.16 ศูนย์พัฒนาและให้คาปรึกษาวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์ฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6













แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 3 ด้านอุตสาหกรรม บริการ การท่องเที่ยว การโรงแรมและที่พัก/  รีสอร์ทและการจัดการ

	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 3 ด้านอุตสาหกรรม บริการ การท่องเที่ยว การโรงแรมและที่พัก/  รีสอร์ทและการจัดการ
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	3.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	












สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	












ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	












มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	3.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทำงานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
3.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น
3.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
3.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน
3.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย 
เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	3.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	













	













	













	3.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่
3.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติ ได้ >50% 
3.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
3.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
3.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	


	


	


	3.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้า สู่กลุ่ม middle incomes 
3.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน
3.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	3.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ 

	
	
	
	3.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมบริการฯ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
3.16 ศูนย์พัฒนาและให้คาปรึกษาวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมบริการฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 












แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 4 ด้านการขนส่ง โลจิสติกส์ การคมนาคม การสื่อสาร การผลิตและการก่อสร้าง และการจัดการ ระบบ
สาธารณูปโภคพื้นฐานท้องถิ่นและ ICT

	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 4 ด้านการขนส่ง โลจิสติกส์ การคมนาคม การสื่อสาร การผลิตและการก่อสร้าง และการจัดการ ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานท้องถิ่นและ ICT
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	4.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	











สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	











ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	











มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	4.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทางานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
4.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
4.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
4.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน
4.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ>1 สาขาวิชาต่อ1มหาวิทยาลัย 
เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	4.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	
	
	
	4.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
4.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติได้ >50% 
4.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
4.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
4.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	
	
	
	4.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
4.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
4.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	4.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ

	
	
	
	4.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านวิทยาการขนส่งฯ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
4.16 ศูนย์พัฒนาและให้คำปรึกษาวิชาชีพด้านวิทยาการขนส่งฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 













แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 5 ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารจัดการสาธารณะและท้องถิ่น
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 5 ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารจัดการสาธารณะและท้องถิ่น
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	5.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	












สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	












ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	












มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	5.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทางานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
5.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
5.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
5.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน 
5.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย 
เพื่อตอบโจทย์

	

	

	

	5.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	













	













	













	5.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
5.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติได้ >50% 
5.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
5.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
5.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	


	


	


	5.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
5.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
5.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	5.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ

	
	
	
	5.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านการบริหารจัดการฯ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
5.16 ศูนย์พัฒนาและให้คาปรึกษาวิชาชีพด้านบริหารจัดการฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 













แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 6 ด้านอุตสาหกรรมการเกษตร เกษตรอินทรีย์ อุตสาหกรรม อาหารและการบริการ
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ ๒-๑๐  สำหรับ Cluster ๖ ด้านอุตสาหกรรมการเกษตร เกษตรอินทรีย์ อุตสาหกรรม อาหารและการบริการ
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	6.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	
	
	
	6.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทางานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
6.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
6.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
6.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน 
6.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย 

	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	6.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	













	













	













	6.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
6.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติได้ >50% 
6.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
6.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
6.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	



	



	



	6.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
6.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
6.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	6.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ

	
	
	
	6.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมการเกษตรฯ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
6.16 ศูนย์พัฒนาและให้คำปรึกษาวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมการเกษตรฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 













แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 7 ด้านภาษา ศิลปะ วัฒนธรรม ดนตรี นาฏศิลป์ สื่อสารการแสดง การสื่อสารการบันเทิงท้องถิ่น
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



แผนการทำงานในปีที่ 2-10  สำหรับ Cluster 7 ด้านภาษา ศิลปะ วัฒนธรรม ดนตรี นาฏศิลป์ สื่อสารการแสดง การสื่อสารการบันเทิงท้องถิ่น
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	7.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	












สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	












ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	












มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	7.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทางานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
7.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
7.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
7.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน
7.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย 
เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	7.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	













	













	













	7.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
7.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติได้ >50% 
7.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
7.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
7.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	
	
	
	7.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
7.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
7.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี



	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	7.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ

	
	
	
	7.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านภาษา ศาสนา > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
7.16 ศูนย์พัฒนาและให้คำปรึกษาวิชาชีพด้านภาษา ศาสนาฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 













แผนการทำงานในปีที่ 1  สำหรับ Cluster 8 ด้านทรัพยากร ธรรมชาติ การพลังงานและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น	
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์
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แผนการทำงานในปี 2-10  สำหรับ Cluster 8 ด้านทรัพยากร ธรรมชาติ การพลังงานและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น	
	สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	เพื่อตอบโจทย์

	1.
	
	
	8.1 อาจารย์มีคุณวุฒิ/ตำแหน่งวิชาการ ป.โท ต่อ ป.เอก 65:35 

	












สาขาวิชาจะต้องทำสิ่งใดและอย่างไร
	












ปีที่คิดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ
	












มหาวิทยาลัยจะต้องสนับสนุนเรื่องใด
	8.2 ได้งานทำ >90% ใน 1 ปี และสามารถทางานในกลุ่ม ASEAN ได้ 
8.3 บัณฑิตตรงกับความต้องการและการพัฒนาพื้นที่และท้องถิ่น 
8.8 จำนวน นักศึกษาที่มาจากกลุ่ม ASEAN ในแต่ละ มรภ.>5% ของจำนวนรับ 
8.9 บัณฑิตมีรายได้เฉลี่ย >20,000.- ต่อเดือน 
8.17 ได้การรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (international accreditation) ในระดับนานาชาติ > 1 สาขาวิชาต่อ 1 มหาวิทยาลัย 
เพื่อตอบโจทย์

	
	
	
	8.18 ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจผลผลิต >90%

	













	













	













	8.4 > 50% ผลการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ จังหวัด และพื้นที่ 
8.11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ได้ตีพิมพ์ นำไปอ้างอิง ได้รับรางวัล และเผยแพร่ระดับชาติ อาเซียนและนานาชาติได้ >50% 
8.12 ผลงานวิจัยนำไปใช้พัฒนาตำบล หมู่บ้าน อำเภอ และจังหวัด >50% 
8.13 ผลงานวิจัยนำไปใช้ในเชิงธุรกิจ >5% 
8.14 มีการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรได้คณะละไม่น้อยกว่า 1 ชิ้นงาน ในทุกๆ 5 ปี 

	
	
	
	8.5 สร้างงานอาชีพและรายได้ให้ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเข้าสู่กลุ่ม middle incomes 
8.6 ทุกสาขาวิชาที่มีเครือข่ายและร่วมมือกับท้องถิ่น/ชุมชนผู้ประกอบการ/อาเซียน 
8.10 สร้างงาน/อาชีพ/รายได้ให้ชุมชน/ท้องถิ่น ได้ > 5% ต่อปี
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	8.7 ผลงานศิษย์เก่า/ปัจจุบันได้รับรางวัล/ลิขสิทธิ์/สิทธิบัตร/และเผยแพร่ระดับชาติและนานาชาติ

	
	
	
	8.15 ศูนย์ความเป็นเลิศวิชาชีพด้านทรัพยากรธรรมชาติฯ > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 
8.16 ศูนย์พัฒนาและให้คำปรึกษาวิชาชีพด้านทรัพยากรธรรมชาติฯ แก่ชุมชนและท้องถิ่น > 6 ศูนย์ทั่วประเทศ 




